
 وکالت  پروانه  بدون   یحقوق   موسسه اساسنامه نمونه

 

   انتفاعي، ايموسسه .....................................................................  حقوقي  موسسه:    آن  مدت   و  نوع   و  موسسه   نام:  1  ماده

 .شود  مي  تأسيس نامحدود  مدت  براي  كه  است تجاري غير  غيردولتي، 

 خانواده و  يثبت -ي فري ك– ي حقوق ي دعاو  در  وكالت: موسسه موضوع: 2 ماده

 

 .است تغيير  قابل غير  و  ايراني تابعيت داراي  مؤسسه :   موسسه تابعيت: 3ماده

 

.........   پلاك ..................    خيابان .................... شهرستان موسسه قانوني اقامتگاه : آن شعب  و موسسه  قانوني  نشاني: 4ماده

  با   فقط   نمايندگي  يا  شعبه  تأسيس .    است   نمايندگي  و  شعبه  فاقد   حاضر   حال  در   موسسه   باشد   مي ......................    كدپستي 

 . است پذير   امكان...........................   وكلاي كانون  مجوز

 

  همان   استاني   حوزه   در  نمايندگي  يا   شعبه  تأسيس   به  نسبت  ذيربط  وكلاي   كانون  از  مجوز  اخذ   از   پس  تواند   مي   موسسه

 .نمايد  اقدام وابسته اعضاء  بعنوان منطقه  وكلاي  از نفر  2 حداقل  همكاري جلب با و  كانون

 

 موسسه وظايف حدود  و فعاليت  موضوع : 5ماده

 

 خارجي  و داخلي   حقوقي  و  حقيقي   از اعم اشخاص  كليه  به موردي  يا  مستمر  بصورت  حقوقي  مشاوره  و خدمات  ارائه  :1-5

 

  و   قضائي  مراجع  در  موكلين  حقوق  از  دفاع  بمنظور  خارجي  و  داخلي  از  اعم  حقوقي  و  حقيقي  اشخاص  وكالت  قبول :2-5

 مربوطه  مقررات  و  ضوابط كليه رعايت با داخلي   و المللي  بين هاي   داوري

 

  اداري   مراجع  كليه   در   آنها  معتمد   و  امين   بعنوان   خارجي   و   داخلي   حقوقي   و  حقيقي   اشخاص   نمايندگي   و   وكالت   قبول  :3-5

 عمومي  و دولتي  غير  و دولتي  نهادهاي و سازمانها  و

 



  خارج   در  دعوا  اطراف   بين  اختلافات   رفع  جهت  المللي  بين  و   داخلي داوري مراجع  در  داوران معرفي  و   داوري قبولي :4-5

 دادگاه  از

 

 متون  اين  رسمي  غير  ترجمه  و  حقوقي متون  و مقالات  ويرايش و  تدوين و  تأليف و  تصنيف :6-5

 

  و   مشاورتها   و   نظر  تبادل   جهت  مرزي  برون   و   مرزي   درون   از   اعم   ديگر   حقوقي   موسسات   با   حقوقي   رابطه   برقراري  :7-5

 فيمابين  مشترك  همكاريهاي

 

 مستقيم  غير  يا  و  مستقيم بطور حقوقي مجاز  خدمات نوع هر ارائه :8-5

 

  وفق   حقوق  رشته   كارآموزان   و   دانشجويان   جهت   كارآموزي   هاي   دوره  برگزاري   و   ارشادي   و   مشاوره   خدمات   ارائه  :9-5

 .مقرر  ضوابط

 

 خارجي  و داخلي  از  اعم حقوقي   هاي كنفرانس و  سمينارها ها، همايش در   شركت :10-5

 

  لازم   موكلين   منافع   حفظ   و   موسسه  اهداف  به  حصول   راستاي  در   كه  مجاز   حقوقي  خدمات  و   فعاليتها   كليه   انجام  :11-5

 .باشد

 

 : موسسه دارائي :  6 ماده

 

 . است شده  پرداخت  پيوسته اعضاء  توسط كه است نقدي  ريال .......................................  مبلغ  موسسه دارائي

 

 موسسه  اركان : 7 ماده

 

 عمومي  مجامع



 

 مديره  هيئت

 

 مديرعامل 

 

 است  موسسه  در  گيري  تصميم   ركن   بالاترين   و   يابد  مي  رسميت  پيوسته  اعضاء  حضور  با  موسسه  عمومي   مجامع:  تبصره

. 

 

 ميشوند  تقسيم گروه  دو  به موسسه  اعضاء : 8 ماده

 

 :پيوسته  اعضاء :1-8

 

  هستند ......................    شهرستان  دادگستري   يك   پايه   وكلاي  از (  نفر  3  حداقل )نفر......    از  متشكل   موسسه   پيوسته   اعضاء 

 . دهند  مي تشكيل را  عمومي  مجامع اعضاء  كه

 

  معين   شرايطي   با  و  مدت  در   همكاري  قرارداد  براساس  كه  هستند   دادگستري   يك  پايه  وكلاي  موسسه  وابسته  اعضاء :2-8

 . كنند مي  همكاري   موسسه با

 

  بايستي   مي  آنان   مشخصات  و   اسامي  در   تغييرات  هرگونه   و   وابسته  و   پيوسته  اعضاء   كليه   مشخصات  و   اسامي:  8-2-1تبصره

 .شود اعلام ذيربط  وكلاي كانون به يكماه  ظرف حداكثر

 

  اعتبار  داراي   و  شده  تمديد   بايد   مورد  حسب  مقررات   طبق  وابسته  و   پيوسته  از   اعم   اعضاء  كليه  وكالت  پروانه  : 8-2-2تبصره

 .باشد

 



  اخذ   از   پس   بايستي   مي  آنان   مشخصات   و   پيوسته   اعضاء   اسامي   مورد   در   اساسنامه   در   تغييرات   گونه  هر   : 8-2-3تبصره

  و   اعلام  ها  شركت  ثبت  اداره   به  العاده  فوق   عمومي  مجمع  تاريخ  از  ماه  يك  ظرف   حداكثر  ذيربط  وكلاي   كانون  از  مجوز

  مشخصات   و  اسامي  تغييرات  و   اساسنامه  اصلاح   آگهي   حاوي  رسمي  روزنامه   از   اي  نسخه  نيز   آگهي  انتشار  و  ثبت  از  پس 

 . شود تسليم  ذيربط  وكلاي  كانون به  آگهي  نشر تاريخ  از  ماه يك   ظرف حداكثر پيوسته اعضاء 

 

 پيوسته اعضاء  هويت و  اسامي: 9 ماده

 

 شماره   وكالت  پروانه  داراي .......................    ملي  كد ............................    فرزند...............................    خانم/آقاي

.................... 

 

 شماره   وكالت  پروانه  داراي .......................    ملي  كد ............................    فرزند...............................    خانم/آقاي

................... 

 

 ................. شماره  وكالت  پروانه  داراي .......................    ملي   كد ............................    فرزند ...............................    خانم /آقاي

 

/   چهارم  سه  اكثريت به باشد  اساسنامه  اين  در   مقرر  شرايط   داراي   كه را   جديدي  اعضاي  توانند  مي  پيوسته  اعضاي : تبصره

 (است متغير  اكثريت  پيوسته اعضاي  تعداد به توجه با. ) بپذيرند  عضويت  به عمومي  مجمع  آراء  سوم  دو

 

 مؤسسه در عضويت  شرايط : 10ماده

 

 قضائي  حقوق رشته  كارشناسي حداقل  دانشگاهي  تحصيلات  داراي :1-10

 

 معتبر  وكالت پروانه بودن  دارا :2-10

 

 ايران  اسلامي جمهوري  اساسي قانون به التزام :3-10

 



 حقوقي  كافي  تجربه و تخصص  داراي :4-10

 

 اجتماعي  اعتبار  و  شهرت  حسن  از  بودن  برخوردار :5-10

 

 ( است اختياري بند اين مؤسسات المللي  بين فعاليت به باتوجه )دنيا  رايج و زنده  زبانهاي از  يكي  به آشنايي :6-10

 

 ديگر   وكالتي  و  حقوقي فعاليت هرگونه  عدم  و مؤسسه اين در   فقط آن   تمركز و حقوقي  انحصاري فعاليت به  تعهد :7-10

 

  دانشگاهها   علمي  هاي   هيأت  در   عضويت   و  آموزشي   مراكز  در   آنان   تدريس   و   حقوقي  تحقيقات   مؤسسات   در   اعضا   همكاري )

 ( است بلامانع

 

  هر   تحت  يا   وابسته   يا   پيوسته  اعضاي   عنوان   به   ديگر   مشابه  مؤسسات   در   عضويت  و   خصوصي   وكالت  دفتر   نداشتن  :8-10

 ديگر  عنوان 

 

 :مؤسسه از آنان خروج  و  پيوسته اعضاء گيري  كناره شرايط : 11ماده

 

 فوت  :1-11

 

 استعفا  :2-11

 

 حجر  :3-11

 

 مؤسسه  در عضويت  شرايط دادن  دست از  :4-11

 



 مؤسسه از  خارج  اساسنامه  5 ماده موضوع فعاليتهاي به اقدام :5-11

 

  موقت   و  دائم صورت  دو به  مؤسسه  از  پيوسته  اعضاء  خروج  و  گيري  كناره:  مؤسسه  از  خروج  و  گيري  كناره  نحوه:  12ماده

 است

 

  يا   تعليق   علت  به  موقت  طور   به  مؤسسه   در   عضويت   شرايط   دادن   دست   از   صورت   در  پيوسته  عضو:  موقت  خروج :1-12

  طور  به فعاليت امكان  عدم  يا و اجتماعي  حقوق از محروميت و كيفري محكوميت يا و معين مدت به وكالت از ممنوعيت

  در   و مستثني  مؤسسه در  فعاليت از موقت طور  به  ،  سال 5 مدت  به حداكثر  ،  عضو  طرف  از  آن اعلام  و  علت هر به موقت

 .بود خواهد   اساسنامه اين  در   مقرر شرايط  تابع وي  به متعلق  سود صورت اين

 

  5  از   بيش   مدت   به   وكالت  از   ممنوعيت   و  تعليق   يا   و   كيفري  محكوميت   صورت   در   پيوسته  عضو :    دائم  خروج  :1-2-12

  وي   به  متعلق  سود   صورت   اين   غير   در   و   شد  خواهد  اخراج  مؤسسه  از  العاده  فوق  عمومي   مجمع  تصويب  صورت   در   سال

 . بود خواهد  عمومي مجمع در  مقرر  شرايط طبق

 

  اعلام   مؤسسه  مديره  هيأت  رئيس  به  مؤسسه  از  را  خود  استعفاي  يا  و  خروج  درخواست  توانند  مي  پيوسته  اعضاي :2-2-12

  مجمع   تصويب از  پس  توانند  مي   اعضا  ساير  به  آن ارجاع  يا   و  ناتمام  كارهاي  و  پرونده  كليه  دادن فيصله  و  اتمام  از  پس  و

  مؤسسه از ديگر  اعضاء  يا  عضو به  آن واگذاري  يا  و  خود متعلقه  حقوق  و دارائي   و حصه  كليه دريافت  و العاده  فوق  عمومي 

 . شوند خارج

 

  حقوق  ،  عضويت  شرايط دادن   دست  از علت  به يا  و  قهري صورت  به  مؤسسه از  پيوسته   عضو اخراج صورت  در :3-2-12

  از   تعدادي   يا  يك  آنكه  مگر   نيست  شوند  مي  واقع  قهري  اليه  منتقلً  كه  كساني   به  واگذاري  قابل  مؤسسه  در  وي  حصه  و

  اخذ   با   و  العاده   فوق   عمومي   مجمع  تصويب  با   صورت  اين  در   و   باشند   اساسنامه   اين   در  مقرر   عضويت  شرايط  داراي  آنان 

  ذيربط   وكلاي   كانون   مجوز   اخذ   با   و  دولتي   حقوق   كليه  پرداخت  از  پس   وراث  جمله  از   قهري  گيرندگان  انتقال  ساير  موافقت

 . شد خواهند پذيرفته  مؤسسه پيوسته   عضويت به

 

  متصوره   حقوق   كليه   نباشند  شده   خارج   پيوسته  اعضاي   جايگزيني  براي   شرايط   واجد  قهري  گيرندگان  انتقال  اگر :4-2-12

  انتقال  به آيد دست به آنچه  و منتقل غير  به ذيربط  وكلاي كانون رئيس  وسيله به 12-2- 5 ماده  اعمال  با شده خارج فرد

 شد  خواهد  پرداخت  قهري گيرنده 



 

  رعايت   با  درآيند   مؤسسه  پيوسته  عضويت   به   بعداً  كه  اي  پيوسته  اعضاي   ساير   و  مؤسسه  فعلي  پيوسته   اعضاء  كليه  :5-2-12

  كانون  رياست به  غبن  خيار   خصوصاً  خيارات  كافه  اسقاط  و لازم  عقد  ضمن   و  مدني قانون   662 و  660 و  576 مواد  مدلول 

  آنان   خروج   صورت   در  تا  دهند   مي   ديگر   وكيل   ضم   و  عزل حق  سلب  و   غير  توكيل  حق   با  وكالت ..........................  وكلاي

  از   يا   و   العاده   فوق   عمومي   مجمع   صورتجلسه   امضاء   عدم  صورت   در   و  ارادي   يا   و   قهري   از   اعم   دائم  صورت   به   مؤسسه   از

  دارائي   و  حصه  واگذاري  يا  و  مؤسسه  از  خروج  بر  مبني  را  مربوط  مدارك  و  صورتجلسات   كليه  ،  عضويت  شرايط  دادن  دست

  ذيربط  و  قانوني   مراجع  ساير   يا و  مؤسسه   العاده   فوق   عمومي  مجمع   تصويب   به   بنا  ديگر   اشخاص   يا  شخص   به  مؤسسه   از

  در   و  پرداخت  ذيربط  عضو  به  دارائي  و  حصه  از  فروش  حاصل.    كنند  امضاء  مالياتي  حوزه  و  شركتها  ثبت  اداره  جمله  از

 . شد خواهد  واريز ذيربط  وكلاي كانون  صندوق  به دريافت  از وي  امتناع  صورت 

 

 :اعضاء وظايف : 13 ماده

 

 . آورند عمل  به را  خود تلاش  حداكثر  مؤسسه  اهداف  تعالي و ارتقاء  جهت در   كه كنند مي تقبل مؤسسه اعضاي  :1-13

 

  انفرادي   فعاليتهاي   انجام  از   و   كنند   متمركز   مؤسسه  در   را   خود  حقوقي  اشتغالات   كليه  شوند  مي   متعهد   مؤسسه   اعضاء  :2-13

 .نمايند خودداري العاده فوق  عمومي  مجمع قبلي تصويب و اطلاع  با  و اساسنامه اين  در   مقرر موارد  در مگر

 

 العاده  فوق  عمومي  مجمع –  عادي  عمومي  مجمع –  مؤسس عمومي  مجمع:  از  عبارتند   مؤسسه عمومي  مجامع: 14ماده

 

  مؤسسه   اساسنامه  تصويب  و  مديره  هيأت  انتخاب  جهت  مؤسسه  تأسيس  زمان  در  يكبار  فقط  مؤسس  عمومي   مجمع :1-14

 . شود  مي  منعقد  اعضا كليه  حضور با آن  تأسيس  و

 

 . شود  مي  منعقد  صورت  دو  به  عادي عمومي  مجمع  :2-14

 

  و   ترازنامه  به  رسيدگي  جهت  مالي  سال  پايان   از  پس  ماه  4  ظرف   حداكثر   كه  سالانه  عادي  عمومي  مجمع :  14-2  الف

 . شود مي منعقد سود تقسيم نحوه و موسسه  زيان و سود  حساب



 

  صورت   به  اساسنامه   اين  در   مقرره   موارد  در   تصميم  اخذ  جهت  سال   از   مقطعي  هر   در  كه  عادي   عمومي   مجمع:  14-2  ب

 . شود مي  منعقد العاده فوق  طور به عادي 

 

  سرمايه   افزايش  يا  و  كاهش  و  اعضاء  و  اساسنامه  تغييرات  به  نسبت  تصميم  اخذ  جهت  كه  العاده  فوق  عمومي  مجمع :3-14

 . شود مي  تشكيل مؤسسه تصفيه مدير  اولين انتخاب و مؤسسه  انحلال و

 

  با و  اعضا براي  قبضه دو  پيشتاز  پست  با دعوتنامه  ارسال طريق  از عمومي  مجامع  دعوت:  عمومي  مجامع دعوت : 15 ماده

 . آيد  مي عمل به روز  40  الي 10 حداقل زماني   فاصله رعايت

 

 ( گرديد  خواهد محسوب  آنان قانوني  آدرس  مؤسسه  به اعضا  اعلامي آدرس )

 

  از   نفر   دو   يا  عامل   مدير   يا   مديره  هيأت   رئيس   توسط  مؤسسه  عمومي   مجامع   دعوت :  عمومي  مجامع   دعوت   مقام :  16ماده

 .آيد  مي عمل  به مديره هيأت اعضاي 

 

 عمومي  مجامع رسميت و  گيري تصميم  نصاب: 17 ماده

 

  دارائي   و  حصه  از   سوم  دو /    پنجم  چهار  دارندگان   اكثريت  حضور   با   همواره  العاده  فوق  و   عادي  از   اعم  عمومي   مجامع

.)    است معتبر دارائي و حصه  از سوم  دو/    پنجم  سه دارندگان  اكثريت  به همواره  آن تصميمات  و يابد  مي  رسميت  مؤسسه

 (  است  متغير بند اين  پيوسته  اعضاي تعداد  به عنايت  با

 

  يا   و  عضويت   شرايط   دادن  دست  از   علت   به  اعضا   اخراج  يا   عزل  به  نسبت  كه   اي  العاده   فوق   عمومي  مجامع  در:  تبصره

  و   حصه  ميزان  ،  گردد  مي  منعقد   اشخاص   ساير   به  دارائي  و   حصه  آن  واگذاري  يا   و  مؤسسه  دارائي   كاهش  و  آنان   فوت

  ميزان   و  گرديد   نخواهد  احتساب  العاده  فوق  عمومي  مجامع  گيري  تصميم  و  رسميت  احتساب  در  خروجي   افراد  يا  فرد  دارائي

  عمل   به   تصميم   اخذ   اساسنامه  در   مقرر   شرايط   وفق   اساس  اين   بر  و  منظور   % 100  ميزان   به  اعضا   ساير   دارائي   و  حصه 

 . آمد خواهد 



 

 عادي  عمومي   مجامع وظايف : 18 ماده

 

 مؤسسه  عامل مدير  و مديره  هيأت  اعضاي  انتخاب :1-18

 

 معاملاتي  ،  مالي  ، استخدامي  از اعم داخلي  هاي   نامه آئين تصويب  :2-18

 

 مديره  هيأت   سالانه گزارش تصويب  :3-18

 

 مديره  هيأت   پيشنهاد  به مؤسسه سالانه بودجه تصويب  :4-18

 

 لزوم صورت در مؤسسه قانوني  بازرس انتخاب :5-18

 

 ساليانه سود  تقسيم مورد  در گيري   تصميم :6-18

 

 . نباشد مجامع ساير  صلاحيت  در  كه امري  هر :7-18

 

 العاده فوق عمومي   مجامع وظايف : 19 ماده

 

 اساسنامه  تغييرات و  اساسنامه تصويب  :1-19

 

  فوت   يا  عضويت  شرايط  دادن  دست  از   علت  به  مؤسسه  از   اعضا  اخراج   يا  و  عضويت  انتفاء  مورد   در  گيري  تصميم :2-19

 اعضاء  شخصي  درخواست  به يا و آنان 

 



  فعاليت امكان  ليكن نشده تأئيد  مؤسسه  از آنان اخراج كه  اعضائي  به سود ميزان  تخصيص  مورد  در گيري   تصميم :3-19

 . ندارند  را  فعال  عضويت و

 

 مؤسسه  سرمايه  كاهش  و  افزايش :4-19

 

  اعضاء   به  مؤسسه   پيوسته  اعضاء   دارايي   و   حصه  واگذاري   يا   و   وابسته  و   پيوسته  وروداعضاء   مورد   در   گيري  تصميم  :5-19

 جديد   پيوسته

 

 تصفيه  مدير  انتخاب و  مؤسسه انحلال  :6-19

 

 شعبه  قانوني نشاني تعيين يا و كشور  از  خارج  يا  و  داخل   در شعب تأسيس :7-19

 

  حق   داراي   مؤسسه   در   خود   مالكيت  درصد   و   دارائي  و  حصه  ميزان   به  عضو  هر:    اعضا  آراء  ميزان   و  حضور   نحوه:  20ماده

 .باشد مي رأي

 

  مؤسسه   اعضاء   از  ديگري  شخص   به  مؤسسه  عمومي   مجامع  در  را  خود  حضور  حق  توانند  مي  پيوسته   اعضاي:  20- 1  تبصره

 . كنند تفويض رسمي  وكالتنامه اعطاي با

 

 . گيرند عهده   بر  مجامع در  را  پيوسته   اعضاي از  يكي وكالت توانند  مي فقط وابسته  يا   پيوسته  اعضاي: 20-2تبصره

 

  اعضاي   بين  از  كه  است  عضو  نفر   5  يا  3  از  مركب  و  بوده  مؤسسه  اجرائي  مقام  بالاترين  مديره  هيأت:    مديره  هيأت:  21ماده

 . شوند مي انتخاب عادي  عمومي  مجمع توسط   سال  دو  مدت به حداكثر   پيوسته

 

 . باشند مي انتخاب تجديد  يا  و  عزل قابل مديره هيأت  اعضاي : 1تبصره

 



  سمت  به  را  نفر  يك  و  مديره هيأت  رئيس   سمت به را  نفر  يك  مديره هيأت  اعضاي  بين  از عادي  عمومي  مجامع  : 2تبصره

 . نمايد  تعيين  را  ديگري سمتهاي  اعضا  ساير براي  تواند  مي  مجمع.   نمايند  مي انتخاب عامل مدير 

 

  اين  مقررات  طبق  بر  مؤسسه  اداره  مسئول  و  محسوب  مؤسسه  موظف   مديره  هيأت  عضو   عامل   مدير:    عامل  مدير:  22ماده

 . بود  خواهد  اساسنامه

 

  مي          منعقد  عامل  مدير  رياست  به  وي  غياب  در  و  مديره  هيأت  رئيس  رياست  به  مديره  هيأت  جلسات:  22-1تبصره

 .گردد

 

  نفر  يك مؤسسه دارائي و  حصه از سوم دو /   پنجم  چهار دارندگان  موافقت با تواند مي عادي  عمومي مجمع: 22-2تبصره

 . نمايد انتخاب  مديره هيأت   رئيس و  عامل مدير  سمت به  توأماً را

 

 .نمايد تفويض  مديرعامل  به را  خود اختيارات  از بخشي تواند   مي مديره هيأت:  3تبصره

 

 . باشند مي زير اختيارات  داراي  مؤسسه مديره  هيأت:    مديره هيأت اختيارات  و وظايف : 23 ماده

 

 مؤسسه  جاري امور  اداره  بر  نظارت :1-23

 

 مؤسسه  تشكيلاتي ساختار تصويب  :2-23

 

 مؤسسه  كاركنان اخراج  و استخدام :3-23

 

 مؤسسه وكالتي و  اي مشاوره ،  خدماتي قراردادهاي تصويب  :4-23

 

 عامل  مدير  ادواري گزارش  بررسي :5-23



 

 عمومي  مجمع به پيشنهاد  و  مؤسسه نياز  مورد   بودجه  تصويب  و  بررسي :6-23

 

 مؤسسه سالانه گزارش  تنظيم :7-23

 

 عادي  عمومي مجمع به آنان با  همكاري  پيشنهاد  و وابسته اعضاي صلاحيت  بررسي :8-23

 

 مؤسسه  امضاء حق دارندگان  تعيين :9-23

 

 مؤسسه  از نمايندگي  به رسمي  مراسم و ،سمينارها  همايشها   ،  مجالس در   حضور :10-23

 

 آنان   الزحمه حق  تعيين و نياز  مورد  كارشناسان و حقوقي مشاورين  استخدام :11-23

 

  ضمن   موردي   صورت  به  حقوقي   مشاورين   و  كارشناسان   نظريات  از   لزوم   مواقع  در   تواند   مي  مديره   هيأت :  23-11-1  تبصره 

 . كند  استفاده آنان الزحمه  حق تعيين

 

  را  مؤسسه  كاركنان و پيوسته  و وابسته از اعم اعضا كليه  اقدامات به گويي  پاسخ   مسئوليت مديره  هيأت: 23-11-2تبصره

 . دارد  عهده به مراجع كليه در  آنان  به  شده تفويض  امور  حد  در

 

 . كند انتخاب حسابرس  و  بازرس سمت به را نفر  يك  لزوم صورت  در   تواند مي عادي  مجمع : بازرس: 24 ماده

 

  شركت   حسابهاي  مورد  در  تصميم  اخذ  جهت  مجمع  به  جداگانه  را  خود  سالانه  گزارش  بايستي  مي   بازرس:    24-1تبصره

 . نمايد تقديم 

 



  وترازنامه  حسابها   رسيدگي  به  نسبت   اساسنامه  در   مقرر   مهلت  در   همواره  عادي  عمومي   مجمع:    سود   تسهيم  نحوه :  25  ماده

 .كند  مي تعيين قانوني  كسور  و ها  هزينه   كسر از  پس   را مؤسسه  وزيان  سود وميزان  اقدام شركت

 

 . شد خواهد منظور مؤسسه توسعه  احتياطي اندوخته  جهت سالانه سود از  %10:  25-1تبصره

 

  ي   وكلا   كانون   صندوق   به  يا   و   حقوق   رشته   دانشجويان   هزينه   كمك   صرف   مؤسسه   سالانه  سود   از   % 10:  25-2تبصره

 . شود صرف   كانون آن امور  جهت  در  تا  شود  مي واريز ذيربط

 

  مجمع   مصوبه  وفق   وابسته  اعضاي   و   مديره   هيأت  اعضاي  و   مؤسسه  كاركنان  بين   ساليانه  سود   از   % 10:  25-3تبصره

 . شد  خواهد  تقسيم  عادي  عمومي 

 

.   گرديد خواهد تقسيم آنان  دارائي  و حصه ميزان به پيوسته اعضاي بين( باقيمانده درصد  هفتاد) سود مابقي: 25-4تبصره

  يابد   تعلق  مؤسسه  در  عضويت  از  موقت  معلق  عضو  به  پيوسته   اعضاي  به  متعلق  سود   از  %10  شود  مقرر  كه  صورتي  در

 .شد  خواهد  تقسيم آنان  بين اعضا  ساير دارائي  و حصه   ميزان به سود  مابقي 

 

 :مؤسسه انحلال : 26ماده

 

  رعايت   با  آن   تسويه   امر   مذكور  مجمع  منتخب  تصفيه   مدير   توسط  و   منحل  العاده   فوق  عمومي  مجمع  تصويب  با  مؤسسه

 . پذيرفت  خواهد انجام ت .  ق .   ا.  ل  225 ماده  مدلول 

 

  وجوه   و  اعلام  تصفيه  ختم  تصفيه  عمل  اتمام  و  ت.    ق.    ا .    ل  تصفيه  بخش  در   مقرر   تشريفات  انجام  از  پس:    26-1تبصره

  جهت   پيوسته  اعضاي  از  يك  هر  مراجعه   عدم  صورت   در  و   تسهيم  آنان  دارائي  و  حصه  نسبت  به  پيوسته  اعضاي  بين  حاصله

 گرديد خواهد  توديع  شده ياد   عضو نام  به امانت به....................  دادگستري   وكلاي كانون  نزد در مذكور  وجوه آن   وصول

. 

 



.........................    وكلاي   كانون   از   مجوز   اخذ  از   پس   مؤسسه  مديره   هيأت   و   مؤسسه  عمومي   مجامع  تصميمات  كليه:  27ماده

  با   شده  مهر  صورتجلسات   و  شده  اخذ  مجوز  با   همراه  تصميمات  اين   حاوي   صورتجلسات   بايستي  مي   و  بوده   اعتبار  داراي

 . شود  تسليم شركتها  ثبت  اداره  به صورتجلسات  تاريخ  از  ماه يك  ظرف حداكثر مذكور وكلاي  كانون مهر

 

  شركتها   ثبت   اداره   به  وكلا  كانون  مجوز   با  همراه  بايستي   مي  آنان   تغييرات  و   وابسته  اعضا  اسامي  و  مشخصات:  28ماده

 . گردد تسليم پرونده در   ضبط جهت فقط

 

  و  آن   مفاد  كليه  و  است  شده   تصويب................    مورخ  مؤسس   عمومي  مجمع  در   ماده       در  اساسنامه  اين:  29  ماده

  كليه   و  پيوندند  مي  مؤسسه  عضويت  به  بعداً   كه  اعضائي  ساير   و   فعلي  اعضاء  كليه  جهت  مؤسسه  عمومي   مجامع  تصميمات

   . باشد مي  الاتباع لازم  و الاجرا لازم  عمومي  مجامع موافقين  و مخالفين و  غايبين و  حاضرين

 


