
 

 

 

 

 بازگشت به کار هیدفاع حهینمونه لا

 

 یتعال بسمه

 سلام و احترام با

 

سال است که  11، به مدت ....... یبه شماره مل........فرزند   ........ نجانبیرساند ا یبه استحضار م

اخیر، به دلیل وقوع زلزله که از  ماه در دودر سمت ...... در شرکت ......، مشغول به کار هستم و 

 قرارداد کار بنده، به حالت تعلیق در آمده است.، می باشدمصادیق حوادث قهری 

 

کت، به حالت سابق، اعاده شده ردیده و وضعیت شربا توجه به اینکه اکنون، عامل تعلیق، برطرف گ

از بازگشت با بهانه عدم فعالیت شرکت به دلیل حادثه پیش آمده، است، لکن کارفرما، جناب آقای ......، 

اینجانب، مشغول و این در حالی است که سایر کارمندان هم رده  ی آورندبنده به کار، ممانعت به عمل م

 حاضر می گردند.و راس ساعات مقرر برای کار، در شرکت،  به کار هستند

 

قانون کار جمهوری اسلامی ایران، از مصادیق اخراج  20تناد ماده عمل ایشان، به اسکه  از آنجا

از آن مقام  محترم، تقاضای  ،غیرقانونی است و ایشان، ملزم هستند بازگشت بنده را به کار، بپذیرند

، به پیوست، ضمیمه می اینجانبمدارک مثبت مدعای تدعی است. سرسیدگی و صدور رای شایسته، م

 گردند.


