
 

 

 

 

 قانون نحوه انتصاب اشخاص در مشاغل حساس

 یاسلام یمجلس شورا 1401/07/10مصوب 

 1 ماده

مصوب  یخدمات کشور تیری( قانون مد5موضوع ماده ) ییاجرا یهادستگاه هیکل

گانه کشور مکلفند ضمن احراز سه یوابسته به قوا یهاو نهادها و سازمان 1386/7/8

 ایخدمت  انی)پا یعموم فهیخدمت نظام وظ طیو شرا رانیا یاسلام یجمهور تیتابع

 طیفقدان شرا ایقانون وجود  نیموضوع ا اسدائم( در انتصاب افراد به مشاغل حس تیمعاف

گانه شامل وزارت اطلاعات، سازمان قانون را از مراجع سه نی( ا2مقرر در ماده )

برخلاف استعلام  ی. چنانچه انتصابندیاستعلام نما هیاطلاعات سپاه و قوه قضائ

و « خ»، «ح»، «ج»، «ث»، «ت»، «ب»، «الف» یگرفته در مورد بندهاصورت

بدون استعلام، انتصاب انجام شود، انتصاب مذکور  ای ردیصورت پذ رالذکریاخ هماد« ذ»

( موضوع 5درجه ) یاز حقوق اجتماع تیمرتکبان به محروم ایبوده و مرتکب  کنیکان لم 

. در خصوص گردندیمحکوم م 1392/2/1مصوب  ی( قانون مجازات اسلام19ماده )

مصلحت نظام در رابطه  صیمجمع تشخ وبهقانون، مطابق مص نی( ا2ماده ) یبندها ریسا

 .شودیها و قانون تمرکز اطلاعات، عمل مبا حراست



 

 

 

. ندیرا اعلام نما جهیاستعلام، نت افتیاز در ماهکیمذکور موظفند ظرف  مراجع -1 تبصره

 .شودیم یچنانچه در مهلت مقرر پاسخ داده نشود، استعلام، مثبت تلق

 

قانون  نیمقرر در ا یلازم را با مراجع استعلام یها موظفند همکاردستگاه ریسا -2 تبصره

 به عمل آورند.

 

و وزارت اطلاعات و سازمان « ذ»و « خ»، «ت» یندهادرباره ب هیقوه قضائ -3 تبصره

. در کنندیقانون اعلام نظر م نی( ا2موضوع ماده ) یبندها ریاطلاعات سپاه درباره سا

کننده مرجع استعلام ینظر برا نیگانه مذکور، ااز مراجع سه کیهر  یصورت نظر منف

 الاتباع است.لازم

وزارت اطلاعات و سازمان اطلاعات سپاه، چنانچه فرد مورد  نیموارد اختلاف ب در

 افتنی ایندارد و  نیگزیسمت مورد نظر جا یتصد یکه برا یازاتیاستعلام حائز امت

مقام دستگاه مربوط ظرف پنج روز درخواست خود را با  نیمتعذرّ است، بالاتر ن،یگزیجا

ارسال  «یدستگاه نیب تیحصلا نیی( تعتهی)کم وهکارگر» یذکر ملاحظات خاص خود برا

 .کندیم



 

 

 ریشورا، دب نیا ری، مستقر و دب«اطلاعات یهماهنگ یشورا»کارگروه در  نیا رخانهیدب

ها با حضور نوع درخواست نی( خواهد بود. کارگروه به ایکارگروه مذکور )بدون حق را

مربوط  وزارت اطلاعات، سازمان اطلاعات سپاه و حراست دستگاه اریالاختتام ندهینما

کننده دستگاه استعلام یمتخذه کارگروه، برا ماتینمود. تصم دخواه میو اتخاذ تصم یدگیرس

 آور است.الزام

 

موضوع مصوبات مربوط به  اراتیاخت یقانون ناف نیضوابط و مقررات ا -4 تبصره

معلمان و کارکنان آموزش و پرورش مصوب  نشیمقرر در قانون گز یقانون یهاتیصلاح

معلمان و کارکنان آموزش و پرورش به کارکنان  نشیقانون گز یو قانون تسرّ  1374/6/14

و  1375/2/9مصوب  یدولت یهاو شرکت سساتها و موها و سازمانوزارتخانه ریسا

 .باشدینم یانقلاب فرهنگ یعال یمصوبات شورا

 

 یمقام معظم رهبر میتحت امر مستق یدر خصوص نهادهااستعلام و انتصاب  -5 تبصره

که در قانون  یو انتصاب مقامات یمقام معظم رهبر میمسلح، منصوبان مستق یروهایمانند ن

)اعم از قضات و  هیشده و کارکنان قوه قضائ ینیبشیآن پ یبرا یخاص فاتیتشر یاساس

 گردد،یاز و اعمال محفاظت اطلاعات مربوط احر سطآنها تو تیکارمندان( که صلاح

 کننده خواهد بود.مقام منصوب میمنوط به تصم

 



 

 

 2 ماده

 حساس ممنوع است: یهادر مشاغل و پست لیاشخاص ذ انتصاب

 

 مضاعف دارند. تیتابع شانیهمسر ا ایکه خود، فرزندان  یکسان -الف

و اصلاحات  1307/2/18مصوب  ی( قانون مدن989اعمال ماده ) یبند ناف نیا -تبصره

 .باشدینم یخدمات کشور تیری( قانون مد98آن و ماده ) یبعد

 

اعتقاد  یو قانون اساس هیمطلقه فق تیولا ،یاسلام یکه به اسلام، نظام جمهور یکسان -ب

 ندارند. یو التزام عمل

سلام معافند صرفاً از شرط اعتقاد به ا یشده در قانون اساسشناخته ینید یهاتیاقل -تبصره

 دارا باشند. دیمشاغل حساس را با یتصد یقانون طیشرا ریو سا

 

 اند.سابق نقش موثر داشته میرژ یمبان میکه در جهت تحک یکسان -پ

 

اختلاس، ارتشاء و تصرف  ،یدر امانت، کلاهبردار انتیکه به مجازات جرائم خ یکسان -ت

 اند.محکوم شده یدر اموال عموم یرقانونیغ



 

 

( 1به مجازات درجه ) یقطع تیمحکوم ،یدر اموال عموم یرقانونیدر تصرف غ -تبصره

 ملاک عمل است. ی( مقرر در قانون مجازات اسلام5تا )

 

 یرقانونیمحارب، معاند و غ یهاها و گروهبه احزاب، سازمان یلاتیوابستگان تشک -ث

 

که مراکز  یاگانهیع بو ارتباط با اتبا گانگانیبه نفع ب یمظنونان و مرتکبان جاسوس -ج

 اند.کرده یمستنداً آن را نه یو اطلاعات یتیامن

 

ضد  ینترنتیا ی(هاتیو وبگاه)سا یاماهواره یهاشبکه یاندازآمران و مباشران راه -چ

نظام و عوامل مرتبط با آنها  هیکشور و ضد انقلاب و فعالان عل یاسلام، ضد مذهب رسم

 یمجاز یفعالان در نشر و انتشار موارد مستهجن در فضا زیو ن

 

 مواد مخدر و روانگردان ،یکنندگان و معتادان به مشروبات الکلاستعمال -ح

 

 یکسان نیو همچن یمحکومان به قاچاق مواد مخدر و روانگردان، سلاح و مهمات جنگ -خ

 ند.امحکوم شده یو حدود شرع یو خارج یمل تیامن هیکه به جرائم عل



 

 

 

 مشهوران به فساد و متجاهران به فسق -د

 

متخلف شناخته شده و  ،یاسلام یو تفحص مجلس شورا قیتحق انیکه در جر یکسان -ذ

 اند.( محکوم شده5( تا )1درجه ) یقطع یریبه مجازات تعز ییتوسط مراجع قضا

حکم  ایاثبات  ییموارد فوق، خلاف آن در مراجع صالح قضا یچنانچه در تمام -تبصره

 مذکور رفع خواهد شد. تیبرائت صادر شود، ممنوع

 

 3 ماده

 شنهادیو به پ ری)ضوابط( ز یهامشاغل حساس هر دستگاه بر اساس مولفه قیمصاد

متشکل از وزارت اطلاعات، سازمان اطلاعات  یکارگروه دییمقام دستگاه و تأ نیبالاتر

 نییدستگاه مربوط، تع اریالاختتام ندهیکشور و نما یو استخدام یسپاه، سازمان ادار

 :شودیم

 (یرقوم ای یشده )سند یبندبه اسناد، مدارک و اطلاعات طبقه یدسترس -الف

 یبر اساس مصوبات شورا یرده حفاظت یدارا ساتیمستمر به اماکن و تأس یدسترس -ب

 کشور تیامن یو شورا یمل تیامن یعال



 

 

 تیامن یشده بر اساس مصوبات شوراظتحفا یهاتیموثر و مستمر به شخص یدسترس -پ

 کشور

 گانهیارتباط مستمر با اتباع ب -ت

 یو اقتصاد یاجتماع ،یفرهنگ ،یاسیس یهادر حوزه ماتیتصم یگذار ریتأث -ث

 یکلان مال اراتیاخت -ج

 

 ماده در وزارت اطلاعات است. نیجلسات کارگروه موضوع ا یمحل برگزار -تبصره

 

 4 ماده

جمهور و قائم مقام آنها، قائم مقام، معاونان و مشاوران وزرا،  سیو مشاوران رئ معاونان

ها و ها، سازمانکل و همطرازان آنها در وزارتخانه رانیعامل، مد رانیروسا و مد

که شمول قانون  ییهاو دستگاه یردولتیغ یعموم یموسسات و نهادها ،یدولت یهاشرکت

سازمان گسترش  ران،ینفت ا ی: شرکت مللیم است، از قبنا حیصرت ایبر آنها مستلزم ذکر 

 یدولت یهامهیها و ببانک ران،یا یاسلام یجمهور یبانک مرکز ران،یا عیصنا یو نوساز

فرمانداران، بخشداران،  ها،زنیاعم از سفرا، استانداران، کارداران، را یاسیس رانیو مد

مسلح و  یروهایمانند ن یمقام معظم رهبر میقتحت امر مست ینهادها یشهرداران به استثنا

 یانتصاب اشخاص در قانون اساس یکه برا یو مشاغل یمقام معظم رهبر میمنصوبان مستق



 

 

)اعم از قضات و کارمندان(  هیشده و کارکنان قوه قضائ ینیبشیآن پ یبرا یخاص فاتیتشر

در زمره  گردد،یآنها توسط حفاظت اطلاعات مربوط احراز و اعمال م تیکه صلاح

 .باشندیقانون م نیمشاغل حساس محسوب شده و مشمول مقررات ا

مصلحت نظام در  صیوزارت اطلاعات در مصوبه مجمع تشخ اراتیاخت یقانون ناف نیا

 .ستیها و قانون تمرکز اطلاعات نرابطه با حراست

 5 ماده

ماه سهکشور ظرف  یو استخدام یسازمان ادار یاطلاعات موظف است با همکار وزارت

 رانیوز أتیه بیکند و به تصو هیآن را ته یاجرائ نامهنییقانون، آ نیابلاغ ا خیاز تار

 برساند.

به  یاجتماع ونیسیتبصره که گزارش آن توسط کم ازدهیفوق مشتمل بر پنج ماده و  قانون

مورخ دهم مهرماه  کشنبهیروز  یدر جلسه علن بیشده بود، پس از تصو میصحن تقد

 .دینگهبان رس یشورا دییبه تأ 1401/07/20 خیمجلس، در تار کیو چهارصد و  کهزاری

 یاسلام یمجلس شورا سییر - بافیقال محمدباقر


